附件1：
铜陵郊区经济开发区管委会三--四级岗位职员竞聘岗位表
	岗位代码
	岗位
	竞聘岗位数
	年龄
	学历
	专业
	竞聘条件

	JQ001
	党群工作部
部长
	1
	35周岁以下（1988年3月31日以后出生）
	国家承认的本科及以上学历
	专业不限
	中共党员；在郊区工作3年以上并具有3年以上办公室相关工作经验

	JQ002
	招商服务部
部长
	1
	35周岁以下（1988年3月31日以后出生）
	国家承认的本科及以上学历
	专业不限
	在郊区工作3年以上并具有3年以上招商引资、企业服务相关工作经验

	JQ003
	招商服务部
副部长
	1
	35周岁以下（1988年3月31日以后出生）
	国家承认的本科及以上学历
	专业不限
	在郊区工作3年以上并具有2年以上招商引资、企业服务相关工作经验

	JQ004
	规划建设部
副部长
	1
	35周岁以下（1988年3月31日以后出生）
	国家承认的本科及以上学历
	专业不限
	在郊区工作3年以上并具有2年以上规划建设

相关工作经验


